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＊保育に夢とゆとりを持てる制度保障を＊

先日世田谷区内の認可保育園で園児に暴行したとして、保育士が逮捕されるという事件があ

りました。また、鹿児島の認定こども園ではカッターで園児を切りつけたという報道もあり、

保護者の皆さんにとってもショッキングだったのではないでしょうか。被害に遭われた子ども

たちや保護者の方々のことを思うと、胸が締め付けられる思いです…。怖かったでしょうね。

時間と共に身体の傷は消えたとしても、心の傷はなかなか癒えません。どんなことがあったと

しても、やってしまったことは許されることではありません。ただ、立ち止まって冷静に考え

るべきことはあると思います。

事件についてはその日のうちに職員に共有し、翌日の職員会議で話をしました。「保育士も

人間なので一人で抱えきれなくなったら感情的になることはある。どうしても苦しくなったら、

抱え込まずとにかく助けを求めること。できない人と思われるのではないかと不安になるかも

しれないけれど、そんなことは思わないので安心して頼ること」等を確認しました。

この間園児虐待事件、不適切保育の報道がある度に話しあってきているので、園内の人権意

識はかなり高いと自負しています。「大人と子どもは上下関係ではなく、人として対等」であ

るという価値観が浸透しています。それが本当の意味での「子どもの主体性を尊重する保育」

につながっていると実感しています。私たちはそこに誇りを持ちつつ、「もっと素敵な保育を

するためには何が必要なのだろう？」ということを考え続けてきました。

子どもの権利条約に掲げられている「子どもにとっての最善」を絶えずビジョンとして意識

し、様々な研修や書籍、経験交流等から誠実に学び続けることで目の前の子どもたちの豊かな

育ちにつなげること。悩んだ時には安心して相談でき、みんなで考えて支えあい解決できる職

員関係があること。それらが保育の専門家、プロとして育つためには最低限欠かせない環境で

す。残念ながら、今の日本の保育園にそのような環境は制度上保障されていません。

報道内容としても当該保育士の実名、年齢、顔が詳細に出されている中で、個人だけの責任

としてしか受け取りづらいことに正直違和感を覚えています。事件の背景には、自分をコント

ロールできなくなってしまう状況に追い込まれてしまうような環境があったのではないか。根

本的な問題が解決されない限り、このような事件に近いことが、明るみにならないだけで全国

で起きているのではないか。ワンオペで助けを求められず、密室育児で子どもと親だけの環境

でイライラして手を出してしまい、虐待事件として逮捕される。それを「自己責任」として社

会に糾弾される状況と似たことが、保育園内でも生じているのです。

夢を抱いて就職した20代の若い保育士が、希望とゆとりをもって子どもたちと育ちあうこと

ができる環境を、制度として保障する必要があると強く感じています。それが子どもたち一人

ひとりにとって安全安心で豊かな生活を保障することにも確実につながるのです。
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1幼児教育ージ〈地域の方とのつながりを保育に活かす

取組みを進めています！〉

砧保育園のすぐ裏にお住いの方で、自

然環境や虫に大変お詳しい方がいらっ

しゃいます。その方を園に招いて学習会

をしたり、今後の園庭環境についてもア

ドバイスをいただいたりもしています。

虫のことを聞けば詳しく教えてくれるの

で、虫大好きっこたちにとってはまさに

ヒーローのような存在となっています。

先日も園で捕まえたヤゴが「どんなトン

ボになりますか」と手紙を書いて届けた

ところ、教えてもらったことに加えて数

匹の蛍もいただきました！その日のお昼

寝の時間には「光った！」と大喜びでし

たよ～！貴重な体験ですね！

また、今月11日（木）の夕涼み会では、

八百万さんとのコラボも企画していま

す！八百万さんからは、いつも安全安心

なおいしい野菜や果物を仕入れさせてい

ただいていますが、今回は焼き鳥を焼い

てくださることとなっています！園外で

はありますが、お祭りっぽさが増して子

どもたちはもちろん、保護者の皆さんに

もより楽しんでいただけるかと期待して

います！私もいただいたことがあります

が、めちゃくちゃおいしいです！

お帰りの際に是非買っていってくださ

いね～！

〈第三者評価アンケート回答のお願い〉

まずは、先日コドモンにて配信させてい

ただきました、「入園希望理由アンケー

ト」へご協力いただきありがとうございま

した！今後いただいた結果を職員で共有し、

まとめたものを保護者の皆さんへもお返し

できたらと考えていますのでよろしくお願

いいたします。

また、先月の園だよりにてお知らせしま

したが、今年度は「第三者評価アンケート

受審」の年となります。こちらは現在通わ

れている中で感じていらっしゃることが主

な質問となっています。

提出期間

7月16日（火）～

7月30日（火）

※コドモンではなく、紙面での回答となります。

各おうちへ提出してください。

尚、回収率が低くなりますと適正な評価

とならず無効となってしまうということも

あるため、お忙しいところ恐れ入りますが、

積極的な提出をお願いいたします。

<7月の予定>※状況により変更あり。

4日（木） きぬたん（赤ちゃん広場）

5～6日（金～土）お泊り保育（らいおん）

10日（水） 異文化交流

11日（木） 夕涼み会

16日（火） 第三者評価回答用紙配布

17日（水） 避難訓練 誕生会

18日（木） きぬたん（水遊び）

19日（金） 防災講座

27～29日（土～月）全国保育団体合同研究集会

30日（火） 第三者評価回答用紙提出〆切

<8月の予定>※状況により変更あり。

1日（木）らいおん午後プールスタート

6日（火）きぬたん（水遊び）

8日（木）避難訓練

20日（木）きぬたん（水遊び）

22日（木）誕生会

30日（金）プール終い


